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Az ELTE Állam- és Jogtudományi Kar  
Kari Tanács 2025. április 8. napján tartott ülésen meghozott határozatai 

 
 

Határozatok tára: 
 
 

7/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat a Kari Tanács mellett működő bizottságok elnökeinek és 
tagjainak megválasztásáról 
8/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat a Kari Tanács mellett működő bizottságok hallgatói tagjainak 
megválasztásáról 

9/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat a 2024. évi minőségpolitikai célok teljesülésének 
értékeléséről 

10/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat a 2025. évi kari minőségpolitikai célok elfogadásáról 

11/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat a Hallgatói követelményrendszer Általános rész 
módosításának véleményezéséről 

12/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat a Kriminológia mesterképzési szak levelező tagozatos 
munkarendben történő indításáról 

13/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat a Jogelméleti mesterkurzus mikrotanúsítványt adó képzés 
indításáról 

14/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat a Litigation at the European Court of Justice 
mikrotanúsítványt adó (angol nyelvű) képzés indításáról 

15/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat az Érdekmérlegelés az adatvédelemben mesterkurzus 
mikrotanúsítványt adó képzés indításáról 

16/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat az Adatvédelmi hatásvizsgálat mesterkurzus 
mikrotanúsítványt adó képzés indításáról 

17/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat az Adatkezelési tájékoztatás mesterkurzus 
mikrotanúsítványt adó képzés indításáról 
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Egyes érdemi határozatok, bejelentések és hozzászólások: 

 
A Kari Tanács Sonnevend Pál dékán előterjesztésére az előzetesen kiküldött napirendet 26 
jelenléti és 1 online igen szavazattal, egyhangúlag elfogadta. 
 
 
1) A Kari Tanács Sonnevend Pál dékán előterjesztésére írásbeli titkos szavazással meghozott 
7/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával a Kari Tanács mellett működő bizottságok elnökeit és 
tagjait megválasztotta. (1. sz. melléklet) 
Sonnevend Pál dékánként megköszönte az eddig bizottsági feladatokat ellátó kollégák 
tevékenységét, a megválasztott tagoknak jó munkát kívánt. 
2) A Kari Tanács Sonnevend Pál dékán előterjesztésére írásbeli titkos szavazással meghozott 
8/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával a Kari Tanács mellett működő bizottságok hallgatói 
tagjait megválasztotta. (2. sz. melléklet) 
3) A Kari Tanács Somssich Réka dékánhelyettes előterjesztésére 23 jelenléti és 1 online igen 
szavazattal, egyhangúlag meghozott 9/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával a 2024. évi 
minőségpolitikai célok teljesülésének értékeléséről szóló előterjesztést elfogadta. (3-4. sz. 
melléklet) 

4) A Kari Tanács Somssich Réka dékánhelyettes előterjesztésére 23 jelenléti és 1 online igen 
szavazattal, egyhangúlag meghozott 10/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával a 2025. évi 
minőségpolitikai célokat elfogadta. (3-4. sz. melléklet)  

5) A Kari Tanács Somssich Réka dékánhelyettes előterjesztésére 23 jelenléti és 1 online igen 
szavazattal, egyhangúlag meghozott 11/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával a Hallgatói 
követelményrendszer Általános rész módosítását támogatta. 
6) A Kari Tanács Somssich Réka dékánhelyettes előterjesztésére 23 jelenléti és 1 online igen 
szavazattal, egyhangúlag meghozott 12/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával a Kriminológia 
mesterképzési szak levelező tagozatos munkarendben történő indítását támogatta. 
7) A Kari Tanács Somssich Réka dékánhelyettes előterjesztésére 23 jelenléti és 1 online igen 
szavazattal, egyhangúlag meghozott 13/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával a Jogelméleti 
mesterkurzus mikrotanúsítványt adó képzés indítását támogatta. 
8) A Kari Tanács Somssich Réka dékánhelyettes előterjesztésére 23 jelenléti és 1 online igen 
szavazattal, egyhangúlag meghozott 14/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával Litigation at the 
European Court of Justice mikrotanúsítványt adó (angol nyelvű) képzés indítását támogatta. 
9) A Kari Tanács Somssich Réka dékánhelyettes előterjesztésére 23 jelenléti és 1 online igen 
szavazattal, egyhangúlag meghozott 15/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával az Érdekmérlegelés 
az adatvédelemben mesterkurzus mikrotanúsítványt adó képzés indítását támogatta. 
10) A Kari Tanács Somssich Réka dékánhelyettes előterjesztésére 23 jelenléti és 1 online igen 
szavazattal, egyhangúlag meghozott 16/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával az Adatvédelmi 
hatásvizsgálat mesterkurzus mikrotanúsítványt adó képzés indítását támogatta. 
11) A Kari Tanács Somssich Réka dékánhelyettes előterjesztésére 23 jelenléti és 1 online igen 
szavazattal, egyhangúlag meghozott 17/2025. (IV.08.) KT. sz. határozatával az Adatkezelési 
tájékoztatás mesterkurzus mikrotanúsítványt adó képzés indítását támogatta. 
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12) Egyebek között Sonnevend Pál dékán 

• meghívta a kollégákat Koen Lenaerts professzor, az Európai Bíróság elnökének angol 
nyelvű tudományos előadására 2025. május 8-án 16.00 órakor az Aula Magnába; 

• bejelentette, hogy Menyhárd Attila egyetemi tanárt, a Kar volt dékánját 2025. március 
28-án a kolozsvári Sapientia Erdélyi Magyar Tudományegyetem a magánjog és az új 
technológiák jogának területén végzett nemzetközi szinten is kimagasló tudományos 
teljesítményéért és az erdélyi magyar jogászélet iránti évtizedes elkötelezettségéért 
Doctor Honoris Causa címmel tüntetett ki; 

• gratulált a Kar hallgatóinak és oktatóinak a 37. OTDK Állam- és Jogtudományi 
Szekciójában elért 6 első, 11 második és 7 harmadik helyezésért, a 8 legjobb 
opponensnek járó díjért és 4 különdíjért, mellyel a részt vevő jogi karok között 
összesítésben a legtöbb, 36 helyezést szerezte meg az ELTE ÁJK. 

13) Rozsnyai Krisztina felhívta a figyelmet az április 15-i Erasmus+ oktatói pályázati 
határidőre. 

 
Budapest, 2025. április 8. 
 
 
 
         Dr. Sonnevend Pál  
         dékán 

a Kari Tanács elnöke 
 
 
dr. Kovács Norbert  

        kari titkár 
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1. sz. melléklet 
 

7/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat  

a Kari Tanács mellett működő bizottságok elnökeinek és tagjainak megválasztásáról 
[A testületek mandátuma 2025. április 9-től a Kari Tanács mandátumának megszűnését követő év 

március 31. napjáig tart.] 
 

I. A Kari Tanács mellett szabályzati előírások alapján a következő kari testületek 
működnek 

1. Kari Habilitációs Bizottság: 

Elnök: Sonnevend Pál egyetemi tanár 
Tagok: Boda Zsolt az MTA doktora, egyetemi tanár, Gárdos-Orosz Fruzsina egyetemi tanár, 
Kajtár Gábor egyetemi tanár, Szabados Tamás egyetemi docens, Szeibert Orsolya egyetemi 
tanár 

Külsős tagok: Fazekas Judit egyetemi tanár (SZE DFK), Hajdú József egyetemi tanár (SZTE), 
Jakab Éva az MTA doktora, egyetemi tanár (KGRE), Szomora Zsolt egyetemi tanár (SZTE) 

2. Kari Hallgatói Fegyelmi Albizottság: 
Elnök: Kollarics Flóra tanársegéd 

Elnökhelyettes: Kecső Gábor adjunktus 
Oktató tag: Üveges Eszter tanársegéd 

Oktató póttag: Papik Orsolya tanársegéd, Török-Tóth Soma tanársegéd 
3. Kari Kreditátviteli Bizottság: 

Elnök: Somssich Réka egyetemi tanár, dékánhelyettes (hivatalból) 
Tagok: Fényes Marcell tanársegéd, Holé Katalin egyetemi docens, Pesti Sándor egyetemi 
docens, Tóth Fruzsina adjunktus 
4. Kari Tanulmányi Bizottság: 

Elnök: Somssich Réka egyetemi tanár, dékánhelyettes (hivatalból) 
I. Teljes idejű képzések albizottsága  

Inzelt Éva adjunktus, Kapa Mátyás egyetemi docens, Lápossy Attila tanársegéd, Molnár Hella 
Katalin adjunktus, Pesti Sándor egyetemi docens 

II. Részidős képzések albizottsága: 
Bak Klára adjunktus, Petrovics Zoltán adjunktus, Siklósi Iván egyetemi docens 

5. Tudományos Diákköri Tanács: 
Elnök: Hoffman István az MTA doktora, egyetemi tanár 

Társelnök: Mándi Tibor egyetemi docens 
Alelnök: Gárdos Péter egyetemi docens 

Titkár: Képessy Imre adjunktus 
 

A Kari Tanács mellett létrehozott saját kari testületek: 
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1. Etikai Bizottság: 

Elnök: Darák Péter egyetemi docens 
Tagok: Bodnár Eszter egyetemi docens, Matyasovszky-Németh Márton adjunktus 

Póttagok: Arató Krisztina egyetemi tanár, Szeibert Orsolya egyetemi tanár 
2. Könyvtári és Informatikai Bizottság: 

Tagok: Kajtár Gábor egyetemi tanár (hivatalból elnök) Arató Krisztina egyetemi tanár, Baranyi 
Bertold tanársegéd, Kiss Valéria adjunktus, Szabados Tamás egyetemi docens, Takács Dániel, 
a Kari Könyvtár vezetője (hivatalból) 
3. Minőségirányítási Bizottság: 

Elnök: Somssich Réka egyetemi tanár 
Tagok: Báldy Péter igazgatóhelyettes, Hungler Sára egyetemi docens, Nagy Marianna 
egyetemi tanár, Navratil Szonja adjunktus, Pozsár-Szentmiklósy Zoltán egyetemi docens 
4. Nemzetközi Bizottság: 

Elnök: Rozsnyai Krisztina egyetemi tanár, dékánhelyettes (hivatalból) 
Tagok: Bihari Zsuzsanna hivatalvezető, Rigó Balázs adjunktus, Udovecz Ákos irodavezető 

5. „Nívódíj” Állandó Bizottság: 
Elnök: Földi András az MTA levelező tagja, professor emeritus 

Tagok: Bodnár Krisztina (TK JTI), Borsos-Szabó Ágnes szerkesztő-lektor (Dékáni Hivatal), 
Gellér Balázs egyetemi tanár, Rozsnyai Krisztina egyetemi tanár, Tímár Kinga adjunktus 

6. Speciális Bizottság: 
Elnök: Somssich Réka egyetemi tanár, dékánhelyettes (hivatalból) 

Tagok: Bencsik András egyetemi docens, Bihari Zsuzsanna hivatalvezető 
7. Tantervi Bizottság: 

Elnök: Somssich Réka egyetemi tanár, dékánhelyettes (hivatalból) 
Tagok: Fekete Balázs egyetemi tanár, Fuglinszky Ádám egyetemi tanár, Nagy Marianna 
egyetemi tanár, Somody Bernadette adjunktus 
 

II. Tudományági Doktori Tanács 
 

[A Tudományági Doktori Tanács új tagjának mandátuma 2025. december 31-ig tart.] 

Tag: Somody Bernadette adjunktus 
 
 
Budapest, 2025. április 8. 

Dr. Sonnevend Pál s.k. 
dékán 
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2. sz. melléklet 
 

8/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat  

a Kari Tanács mellett működő bizottságok hallgatói tagjainak megválasztásáról 
 

1) Kari Hallgatói Fegyelmi Albizottság  
Szente Nóra Titanilla  
  
2) Kari Kreditátviteli Bizottság  
Fehér László, Flaskár János, Hoffmann Dávid, Lőrincz Nyeste 
 
3) Kari Tanulmányi Bizottság Teljes idejű képzések: 
Fehér László, Flaskár János, Hoffmann Dávid, Lőrincz Nyeste, Magyar Jázmin Beatrix 
  
Kari Tanulmányi Bizottság Részidős képzések: 
Fehér László, Flaskár János, Hoffmann Dávid 
  
4)  Könyvtári és Informatikai Bizottság  
Jankó Ádám 
 
5)  Minőségirányítási Bizottság 
Szente Nóra Titanilla 
  
6) Nemzetközi Bizottság 
Lénárd Adrienn 
 
7)  Speciális Bizottság  
Magyar Jázmin Beatrix 
   
8) Tantervi Bizottság  
Fehér László 

 
 
 

Budapest, 2025. április 8. 
Dr. Sonnevend Pál s.k. 

dékán 
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3-4. sz. melléklet 

9/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat  
a 2024. évi minőségpolitikai célok teljesülésének értékeléséről 

 
1. Az 2017-ben bevezetett tanterv tapasztalatainak átfogó értékelése, a tantervi 
felülvizsgálat előkészítése, a felülvizsgálatba a hallgatók nagy mértékű bevonásával (MAB 
jelentés 1.2.6, ESG 1.2.4.) - nem, illetve részben teljesült 

 

Ez a minőségi cél objektív okok miatt nem tudott teljesülni, mivel a feladat megkezdése a KKK 
felülvizsgálat (és annak eredményeként az azokat feltehetően felváltó ETE-k elkészítésének) 
befejeződéséhez kötött. A KKK felülvizsgálat eredményeinek hasznosulásáról azonban még 
nincs információ, ezért az összehangolt felülvizsgálat sem tudott megkezdődni. 

A tételes felülvizsgálattól függetlenül ugyanakkor tovább folytatódott a modul specializációs 
inklúziós jogi program amely erőteljesen kompetencia alapú, kifejezetten a transzverzális 
készségek fejlesztését célzó, mentorált, egyéni előrehaladást értékelő olyan sajátos modul, 
amely további hasonló, a tantervbe ékelt moduloknak szolgálhat mintául. A programban részt 
vevő hallgatók speciális és elmélyült tudást szereznek az inklúziós jog területéről, képessé 
válnak az inklúziós jogi problémák transzdiszciplináris megközelítésére, továbbá fejlesztik 
transzverzális kompetenciáikat. Az osztatlan jogászképzésben részt vevő hallgatók a 
programban négy lezárt félévet követően vehetnek részt, tanulmányaik kiegészítéseként. A 
program teljesítése érdekében a programba bevont kurzusokon speciális feladatokat, illetve 
kifejezetten számukra meghirdetett – tematikus és módszertani – kurzusokat teljesítenek, 
továbbá kurzusokon kívüli tevékenységeket és feladatokat végeznek. A tanulási folyamat során 
keletkezett munkadokumentumokból, eredményekből a hallgatók portfóliót készítenek. A 
program keretében végzett minden feladatot egységes Rubrik-rendszerrel és azt kiegészítő 
szöveges visszajelzéssel értékelik; a program végén a hallgató portfólióját – oktatókból és külső 
szakértőkből álló – bizottság értékeli. A programban részt vevő minden hallgatónak van tutora, 
aki segíti a tanulási folyamat megtervezését, a portfólió összeállítását, és rendszeresen 
visszajelzést ad a hallgatónak a haladásáról. A tanulási eredmények meghatározásában és az 
értékelési eszközökben a program támaszkodott a CHARM-EU Európai Egyetemi Szövetség 
eredményeire is A pilot projekt 12 hallgatóval 2023 őszén vette kezdetét 6 mentoroktató 
bevonásával. 2024-ben a programban résztvevő hallgatók szeptember 27-én nyilvános kari 
workshop keretében is bemutatták eredményeiket és számot adtak előrehaladásukról a kari 
oktatóknak és a programba újonnan felvett hallgatóknak. A programban jelenleg résztvevő 
hallgatók száma 21.   

Tényleges tantervi koncepció kidolgozása az eddig kizárólag nappali tagozatos formában 
működő kriminológus mesterszak esetében történt, ahol az ilyen irányú igények alapján 
megkezdődött a levelező tagozatos tanterv kidolgozásának megkezdése. A kidolgozás egyúttal 
lehetőséget biztosít a szak modernizációjára is, ami majd idővel visszahathat a nappali 
tagozatra. A tanterv végső változatának kidolgozása és befejezése a 2025. év feladata lesz.  
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2. A teljesítményértékeléshez illesztett kari motivációs és értékelési rendszer egységes 
keretben történő rögzítése (MAB jelentés 1.5.4., ESG 1.5.1.) – nem teljesült, folyamatban 

A teljesítményértékelési rendszer koncepciójának kidolgozása folyamatban van. 

3. A jogász levelező tagozati tanrendi rendszer felülvizsgálata (ESG 1.2.4.)  - teljesült 

A jogász levelező tagozaton az utóbbi öt évben több újítást vezettünk be, így a mintatantervi 
első évfolyam kivételével valamennyi további évfolyamon a blokkosított oktatást, valamint 
minden évfolyam tekintetében az előadások egy részének videós tartalmakkal való kiváltását. 
A levelező tagozatos hallgatók alapvetően pozitívan fogadták ezeket a változásokat, azonban 
nyilvánvalóvá vált mind az oktatók visszajelzései alapján, mind pedig a hallgatói 
felmérésekből, hogy egyes tárgyak esetében több jelenléti oktatásra lenne szükség. Ezért a 
2024/25-ös tanévben elkezdődött annak felmérése, hogy mely tárgyak esetében indokolt a 
nagyobb mértékű jelenlét, illetve hol elegendő a jelenlegi három alkalmas konzultáció 
megtartása. A 2025 őszi tanrendet már ezeknek az igényeknek a fényében alakítjuk ki, aminek 
következtében a jelenlét mértéke a tárgyak jellegéhez igazítottan nem egyenletes, hanem 
változó lesz. A jelenlét növelésétől függetlenül a Panopto videós tartalmak fenntartása továbbra 
is indokolt és jelentősen segíti a hallgatók felkészülését, csökkenti a lemorzsolódást. 

4. A hallgatói lemorzsolódás felmérése és nyomon követése (ESG 1.7.) - folyamatos 

Ez a célkitűzés leginkább a jogász szakot érintette, mivel itt – és ezen belül is a levelező 
tagozaton – a legnagyobb a lemorzsolódás.  

Mindenekelőtt folytatódott a vizsgastatisztikák monitorozása, ezúttal nem csak a végleges 
statisztikáké, hanem a vizsgaidőszak egyes teljesítési pontjain is néztük a statisztikákat és 
összevetettük azokat a megelőző évi adatokkal. A végleges statisztikákat valamennyi 
vizsgaidőszak végén a Tanszékvezetői Értekezlet is átbeszélte (2024. 02.27, illetve 2024. 09 

Külön vizsgáltuk a záróvizsga eredményeket (2024. 02.18), amelyekből az rajzolódott ki, hogy 
az egyes záróvizsga időszakokban nem csak az elégtelenek százalékos aránya magas (15-30%), 
de a vizsgán meg nem jelent hallgatóké is (12-20%). A kari pszichológusokkal is egyeztetve 
arra a következtetésre jutottunk, hogy a hallgatók számára jelentős pszichés megterhelést jelent 
a záróvizsga időszak, így megkezdtük egy záróvizsga felkészítő stresszkezelő, időmenedzsment 
workshop kidolgozását, amit 2025-ben tesztelünk.   

5. A mesterséges intelligencia okozta kihívások kezelése a hallgatói művek esetében 
(ESG 1.7.) – részben teljesült, folyamatos 

A mesterséges intelligencia okozta kihívások kezelésének első lépcsőjeként 2024 márciusában 
módosult a Kar plágiumszabályzata és kiegészült a mesterséges intelligencia igénybevételére 
vonatkozó előírásokkal. Ennek értelmében két esetkör minősül plágiumnak. Egyrészről részben 
vagy egészben mesterséges intelligencia igénybe vétele útján előállított tartalom saját szellemi 
alkotó tevékenység eredményeként való megjelenítése, másrészről pedig a mesterséges 
intelligencia igénybevételével feldolgozott források helyett az MI igénybevételével létrehozott 
anyag (tartalom) forrásként való felhasználása. 



9 
 

Emellett megszületett egy workshop sorozat terve a mesterséges intelligencia oktatásban való 
alkalmazásával kapcsolatos külföldi példák bemutatásáról, aminek a megvalósítása a 2025. 
évre tervezett. 

6. A hallgatók felkészítése a tudományos írásra (ESG 1.6.) – részben teljesült, 
folyamatos 

A hallgatók tudományos írásra való felkészítése szórványosan több tantárgyba is integrált volt, 
de átfogó ismereteket nem kaptak a hallgatók sem a plágiumra megvalósulási módjairól és 
fogalmáról, sem pedig a megfelelő hivatkozási formákról.  Ezért a Bevezetés a jogi adatbázisok 
használatába elnevezésű tárgyba beépítésre került egy kötelező könyvtárhasználati óra, amelyik 
részletesen kitér ezekre az aspektusokra is. Emellett, a korábbi évfolyamok szakdolgozat írási 
módszertani workshop keretében kaphatták meg ezeket az ismereteket 2024. március 13-án. 
Hasonló felkészítő képzést kaptak a BA szakok hallgatói. 

A Turnitin plágiumellenőrző szoftver kötelező kari használatáról készült előterjesztést 2024. 
február 27-én tárgyalta a Tanszékvezetői Értekezlet. Ez rendelkezik arról is, hogy az oktatók a 
hallgatók számára is lehetővé tehetik a szoftver használatát, ösztönözve őket a 
plágiumellenőrzés fontosságára. 

A tudományos írásra való felkészítés emellett megjelenik a Kar oktatóinak gondozásában a 
Digitális Oktatásfejlesztési Kompetencia Központ keretén belül működő Digitális jelvények 
fejlesztése és tesztelése a jogi felsőoktatásban az ELTE-n című projekt is nagy hangsúlyt fektet 
az íráskészség, mint kompetencia fejlesztésére. A hároméves projekt célja, hogy a szakmai 
kompetenciák mellett, kifejezetten a jogi képzésre koncentráló, de más képzésekre is 
átültethető, a transzverzális kompetenciák fejlődését ösztönző, általánosan alkalmazható 
digitális jelvényrendszert fejlesszen ki, amelynek a szóbeli kommunikációs készségek, 
problémamegoldás, kutatás, együttműködés, személyes és szakmai fejlődés, valamint digitális 
kompetenciák mellett része az írásbeli készségek fejlesztése is. A digitális jelvényprojekt 2024-
ben jelentős előrehaladást tett, kialakult a készségek értékelési módszertana, azok szintezése, 
valamint megkezdődött az oktatók szélesebb körének felkészítése a jelvényprogram 
használatára (első workshopok 2024. november 29).  

7. A mikrotanúsítványos képzések kialakításának felmérése (ESG 1.2., ESG 1.9.) - 
teljesült 

Az Nftv. módosulásának következtében lehetővé vált felsőoktatási intézmények számára 
mikrotanúsítványos képzések kínálása és mikrotanúsítványok kibocsátása. Az ELTE 
minőségbiztosított mikrotanúsítvány jóváhagyási rendszerének kidolgozásában a Kar aktívan 
részt vállalt. A kidolgozott útmutató és űrlap alapján pedig kari szinten is megkezdődött annak 
elmérése, hogy milyen típusú mikrotanústványokat lehet célravezető kínálnia a Karnak. Ezek 
között azonosítottunk korábbi szakirányú továbbképzésekhez kapcsolódó úgynevezett follow-
up képzéseket, kikínálható kurzusokat, valamint önálló, kifejezetten a piacnak kínált stand 
alone képzéseket. Az első pilot képzések kidolgozása megkezdődött. Döntés született továbbá 
arról, hogy a mikrotanúsítványos képzések adminisztrációját a Jogi Továbbképző Intézet fogja 
végezni.  
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3-4. sz. melléklet 

10/2025. (IV.08.) KT. sz. határozat  
a 2025. évi minőségpolitikai célok elfogadásáról 

 
 

1. A teljesítményértékeléshez illesztett kari motivációs és értékelési rendszer egységes 
keretben történő rögzítése (ESG 1.5) 
2. A jogász levelező tagozati tanrendi rendszer felülvizsgálata (ESG 1.2.4.)   
3. A kompetencialapú jelvényrendszer tesztelése a jogi oktatásban (ESG 1.5.1) 
4. A mesterséges intelligencia okozta kihívások kezelése az oktatásban (ESG 1.7.) 
5. A plágiumellenőrzés tudatossá tételét segítő hallgatói támogató eszközök fejlesztése 
(ESG 1.6.) 
6. Minőségbiztosított mikrotanúsítványos képzések kialakítása és tesztelése (ESG 1.2., 
ESG 1.9.) 
7. Az Állam- és Jogtudományi Doktori Iskola, valamint a Politikatudományi Doktori 
Iskola minőségbiztosítási tervének elkészítése (ESG 1.1.) 

 
Budapest, 2025. április 8. 

Dr. Sonnevend Pál s.k. 
dékán 

 


